                 Краткосрочные курсы в формировании УУД
В условиях перехода на новые стандарты краткосрочные курсы могут стать одним из основных механизмов достижения новых образовательных результатов т.е. стать тем местом образовательного пространства, где преподаватели имели бы более благоприятные условия для реализации принципов деятельностного и личностно-ориентированного обучения, где они могли бы апробировать инновационные формы и методы работы без боязни не выполнить программу, не подготовить к контрольным мероприятиям со стороны внешних проверяющих и т.д.

Краткосрочные курсы как форма организации образовательного         процесса могут иметь различное предназначение, быть нацеленными и на расширение или углубление предметных знаний, и на коррекцию знаний, и на развитие познавательного интереса, и на профориентацию. 
В данном случае речь идет только о курсах, направленных на формирование универсальных учебных действий. В рамках данных курсов предполагается создание на занятиях таких условий, использование таких, отличных от традиционных, форм и методов работы, чтобы учащиеся не просто что-то выучили, а освоили определенные универсальные (метапредметные) действия.
 Прежде всего меняется роль предметного содержания, освоение которого учащимися учителя привыкли считать основной целью учебной деятельности. Для развития универсальных умений, освоения надпредметных понятий предметное содержание не является обязательным, вполне можно использовать содержательный материал, выходящий за рамки любой предметности, изучаемой в школе. Но, поскольку мы владеем содержанием прежде всего своего предмета, то логично будет именно его брать в качестве содержательной основы курса. Однако в данном случае предметное содержание должно быть не целью, а средством достижения целей формирования универсальных действий, получения метапредметных результатов. Упрочение предметных знаний, формирование предметного понимания может (и даже должно) стать одним из результатов изучения курса, но это не основная цель.

Вторая особенность заключается в изменении традиционных видов деятельности учащихся на занятиях. 
1. Принцип деятельностного подхода. 
Учащимся на занятиях предлагается деятельность, цели, смысл и результат которой им понятен, в которой они активны и ответственны, которая им интересна. Еще лучше, если результатом этой деятельности будет какой-либо продукт, особенно если этот продукт имеет общественную значимость

2. Организация продуктивной мыслительной деятельности учащихся, в том числе исследовательской деятельности. Речь идет о том, чтобы как можно меньше знаний учащиеся получали в готовом виде от учителя, как можно больше либо получали сами из иных источников, либо продуцировали (додумывались сами).

3.Принцип индивидуализации. Форма организации занятий и дидактическое обеспечение курса должно позволить каждому учащемуся продвигаться в своем темпе и по своей траектории. Фронтальные формы работы при таком подходе минимизируются.

     4.Принцип дифференциации. Речь идет не только об уровневой дифференциации в условиях гетерогенного ученического коллектива, но и о предоставлении учащимся возможности выбирать виды и темы заданий в рамках заданного учителем содержания.

5. Организация интерактивных коммуникаций. Учащиеся должны обсуждать друг с другом проблемную ситуацию, план и способы выполнения заданий, полученные результаты и т.д. Для этого следует грамотно организовывать групповую работу. 

6. Провоцирование вопросов учащихся. Занятия следует выстраивать таким образом, чтобы у учащихся возникала потребность и была возможность задать содержательный вопрос: своим товарищам по группе, консультантам (если таковая функция вводится), учителю, эксперту (например, учитель информатики может выступать экспертом, если учащиеся при выполнении какого-либо задания используют средства ИКТ). 

Я перечислила наиболее общие, чаще всего встречающиеся подходы Они не являются обязательными, но на них желательно ориентироваться при разработке замысла курса.

Логика проектирования может быть различной. Можно идти от проблемы. Педагог считает, что у учащихся «западает» какой-то важный аспект образовательной деятельности, и для разрешения проблемы следует формировать у учащихся такое-то универсальное умение. То есть педагог четко представляет, какой образовательный результат должен быть получен, а затем проектирует необходимые для этого средства: отбирает содержание, продумывает виды деятельности на занятиях и т.д.

Можно идти от возможностей педагога – имеющихся в его распоряжении педагогических средств. Предположим, педагог осваивает проектные методы обучения, но в рамках систематического курса ему эти методы реализовать сложно, а краткосрочный курс хорошо для этого подходит. Тогда он определяет, какие универсальные действия могут быть отработаны в результате проектной деятельности и подбирает необходимое содержание. Или у педагога есть подборка интересных нерепродуктивных заданий, на которые на уроках не хватает времени, и он берет их в качестве содержательной основы курса, а затем проектирует ожидаемые надпредметные результаты и способы ведения занятий.

В любом случае необходима какая-то идея, какой-то замысел, который сделает разработанный курс непохожим на традиционный – скучный и тягостный – урок.

Написание учебной программы курса

Учебная программа должна включать следующие разделы:

1. Пояснительная записка

2. Содержание программы

3. Результаты изучения курса 

4. Критерии оценивания результатов

5. Учебно-дидактическое и материально-техническое обеспечение образовательного процесса.

К программе могут прилагаться дидактические материалы – набор или отдельные образцы заданий, инструкций, самоучителей, которые выдаются учащимся для организации их самостоятельной работы; набор или образцы текстов для анализа;  сценарии ролевых, деятельностных, интеллектуальных игр и т.д.

План слайд презентации
1. титульный лист фото скурсов
2. виды краткосрочных курсов краткосрочных курсов

3. отличие краткосрочных курсов по ууд

4. содержание

5. деятельность

6. алгоритм написания

7. прогамма краткосрочных английский язык и модульное оригами театрализованное представление для учащихся начальной школы. Сценарий театрализованного представления пишут учащиеся на английском языке, герои – создаются с помощью модульного оригами.  Курс рассчитан на 8 часов.  Гетерогенный состав группы. Возраст 10 – 11 лет. Оптимальное количество человек в группе – 8 – 10 человек. Если курс выбирают большее количество учащихся, то детей следует разделить на 2 группы и дублировать задания. В таком случае формировать группы следует по желанию учащихся. 

8.  курсов с гиперссылкой

